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En ny vag till
dromyrket

Underskdterskan som alltid har dromt om
att bli sjukskoterska, men inte vet hur han
ska klara ekonomin. Busschaufforen som
hellre skulle vara behandlingspedagog inom
missbruksvarden, men har tva barn att
forsorja. Barnskotaren som inte kanner sig
trygg med att avsluta sin fasta anstallning
pa forskolan for att plugga till polis.




EN NY VAG TILL DROMYRKET

Runt om i Sverige finns tusentals manniskor som drommer om att utveckla sina kompe-
tenser eller byta karridrbana. Ofta star den ekonomiska otryggheten i vagen for att dessa
drommar ska kunna bli verklighet. Men for snart ett ar sedan genomférdes en historisk
reform pa arbetsmarknaden, som skapar helt nya forutsattningar for kompetensutveckling
och karriarvaxling: omstallningsstudiestodet.

Det nya stodet, som innebar att en person kan fa upp till 80 procent av sin nuvarande [6n
for att studera, bidrar till nya mojligheter pa den svenska arbetsmarknaden och gor ett
livslangt larande tillgangligt for fler.

Samtidigt star valfarden infor enorma utmaningar och behovet av personal med ratt
kunskap ar storre dn nadgonsin. For att Sverige ska kunna erbjuda vard, skola och omsorg i
varldsklass ar kompetenta medarbetare avgdrande. Det staller krav, bade pd den enskilda
medarbetaren att ta ansvar for sin egen utveckling, och pa arbetsgivaren att skapa ratt
forutsattningar for det livslanga larandet.

Omstéliningsstudiestodet &r en reform som for- 0 Q . =~
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3 026 personer som hunnit fa sin ansékan beviljad kompetensforsorjnlng.

i tid for att kunna pabdrja sin utbildning.

Av de som hittills har beviljats stod kommer ndstan halften fran yrken inom offentlig sektor,
vilket visar pa intresset som finns bland medarbetarna att bidra till hdg kompetens och
kvalitet inom vélférden. Bland de som beviljats stdd finns en stor dldersspridning, men
nastan halften av personerna som fatt ta del av stodet ar 40-49 ar.

Aven hos yngre svenskar ar intresset for omstallningsstudiestédet stort. | en Sifoundersok-
ning, som genomfordes pa uppdrag av Omstdliningsfonden i maj 2023, uppger 56 procent
av landets 18-29-dringar att de ndgon gang under sin karriar vill anvanda stédet. Samma
undersokning visar dven att 48 procent av 18-29-aringarna och 52 procent av 30-49-aring-
arna i landet vill byta karriar vid ndgot tillfdlle under sitt arbetsliv.

Nu har det gatt ett ar sedan mojligheten att anstka om omstaliningsstudiestodet infordes,
och vid starten av varterminen 2023 klev de allra forsta studenterna som fatt ta del av stodet
in pa Sveriges universitet, hdgskolor, folkhdgskolor, yrkeshdgskolor och komvux. Vilka de
langsiktiga effekterna av stodet blir terstar att se, men redan nu visar det enorma intresset
for livslangt larande vilken betydelse omstallningsstudiestodet kan fa fér arbetsmarknaden
pa sikt.

Omstallningsstudiestodet ger manniskor en unik chans att folja sina karriardrommar, och

mojliggdr samtidigt for landets arbetsgivare att sakerstalla framtidens kompetensforsorj-
ning. Nu hoppas jag att det stora intresset for stodet fortsatter i manga ar framover!

Eva Wikstrém, vd, Omstdllningsfonden



VARFOR ETT OMSTALLNINGSSTUDIESTOD

Varfor ett
omstallningsstudiestod?

Arbetsmarknaden dr i kraftig forandring. Digitalisering, mer distansarbete, en véxande
tjanstesektor och en allt aldre befolkning paverkar behoven och efterfrdgan pa kompetens
pa svenska arbetsplatser.

For den enskilde medarbetaren innebéar det att manga av dagens yrken kommer att
forandras radikalt - eller till och med forsvinna. En mycket stor andel av de yrken som
forsvinner kommer att ersdttas av nya arbetstillfallen som kraver andra typer av
kompetenser. For den medarbetare som kan stalla om och ldra nytt innebar det fler
mojligheter att utvecklas pa jobbet eller vaxla karriarbana.

Parallellt med den kraftiga férandringen av arbetsmarknaden reformerades lagen om
anstallningsskydd 2022, vilket gav arbetsgivarna fler undantag fran turordningsreglerna
vid uppsdgningar. For att ge medarbetarna nya mojligheter att fa utbildning och kompe-
tensutveckling under karridren infordes darfor tva stodpaket, omstallningsstudiestodet
och det grundldggande omstallnings- och kompetensstodet.

Omstallningsstudiestddet, som ar det forsta i sitt slag, ar ett statligt studiestod till personer
som redan arbetar. Den forsta ansokningsperioden pabdrjades den 1 oktober 2022.

Med omstdliningsstudiestddet kommer fler medarbetare f& mojlighet att kompetens-
utvecklas genom arbetslivet, och trygga sin egen anstallning eller hitta nya karriarvagar.
Behovet av ekonomisk trygghet for att kompetensutvecklas ar stort och intresset for
att soka stodet har varit enormt under det forsta aret.




SA FUNGERAR OMSTALLNINGSSTUDIESTODET

Sa fungerar X

stodet -

Omstallningsstudiestodet ar ett studiestdd for vuxna personer som befinner sig mitt
i arbetslivet. Syftet ar kort och koncist att “starka arbetstagares stdlining pa arbets-
marknaden med hansyn till arbetsmarknadens behov”."

CSN skoter administrationen av omstallningsstudiestodet, som gdr att soka tva ganger
per ar for studier i Sverige. Den pagaende ansdkningsperioden startade den 1 oktober och
galler studier som pagar mellan den 1 januari och 30 juni 2024.

Stodet utgors av ett statligt bidrag med ett tillhdrande frivilligt studieldn som gar att fa
oavsett om arbetsplatsen tdcks av kollektivavtal eller inte. Medarbetare som arbetar pa
arbetsplatser dar det finns kollektivavtal kan dessutom fa kompletterande ekonomiskt
stod. Utformningen av omstallningsstudiestddet har anpassats for att det ska vara
anvandbart fér sd manga som majligt. De allra flesta som har arbetat halvtid eller mer
under de senaste dtta dren kan soka omstaliningsstudiestdd fran CSN.

Aven méjligheten att vilja utbildning &r omfattande. Alla utbildningar som berattigar CSN-
Ian inom det ordinarie studiestddssystemet tacks av omstallningsstudiestodet. Dessutom
kan registrerade omstaliningsorganisationer under vissa férutsattningar kdpa in komplet-
terande utbildningar som ger ratt till omstallningsstudiestod.

Det 6vergripande kravet dr att studierna ska starka medarbetarens stdlining pa arbets-
marknaden och mota arbetsmarknadens kompetensbehov. Utbildningen ska inte ersatta
sadan utbildning som arbetsgivaren ar skyldig att tillhandahalla. Omstaliningsstudiestddet
kan ges for maximalt 44 veckors heltidsstudier, motsvarande tva terminer.

Frivilligt 1an: Stodet kan kompletteras med ett till-
horande frivilligt studieldn som gar att fa oavsett
om arbetsplatsen tdcks av kollektivavtal eller inte.

Avtal: Medarbetare som arbetar pa arbetsplatser
dar arbetsgivaren har kollektivavtal kan dessutom
fa ett kompletterande ekonomiskt stod.

Lag: Omstallningsstudiestodet utgors av ett statligt
bidrag som administreras av CSN inom det offentliga
studiestddssystemet.

T Pressmeddelande, “Flexibilitet, omstallningsférmaga och trygghet pa arbetsmarknaden”, Regeringen, den
7 juni 2021. https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2021/06/flexibilitet-omstallningsformaga-
och-trygghet-pa-arbetsmarknaden/



SA FUNGERAR OMSTALLNINGSSTUDIESTODET

Fran barnskotare till forskollarare

Lisa Ogren var den forsta av alla sékande som beviljades omstéliningsstudiestéd av CSN
genom ett yttrande fran Omstaliningsfonden. Nu tar hon steget att kompetensutveckla
sig fran barnskaétare till forskollarare.

Lisa jobbar som barnskotare pa férskolan i Dals-Ed sedan 20 ar tillbaka, men berattar att
ambitionen att bli forskolldrare har funnits lange.

-Jag har varit sugen pa att vidareutbilda mig under en lang tid, men den ekonomiska
omstallningen som det innebar att ga fran arbete till studier har hindrat mig, sdger Lisa.

En fantastisk chans

Det var via ett inlagg pa Facebook som Lisa fick reda pd att omstallningsstudiestodet
fanns. P4 CSN:s hemsida ldste hon mer om vad stodet innebér och vilket ekonomiskt
bidrag man kan fa. Sedan gjorde hon en ansdkan.

- Nar jag laste om omstallningsstudiestodet kande jag att det var en fantastisk chans.
Jag tog den, jag fick den och jag ar jatteglad for det!

Forskolan behdver fler utbildade pedagoger

Med hjalp av omstallningsstudiestddet har Lisa blivit antagen till en forkortad forskollarar-
utbildning via VAL-projektet, vidareutbildning av larare, pa Karlstads universitet. En viktig
utbildning for férskolan, menar Lisa.

- Forskolan behdver fler utbildade pedagoger med ldrarlegitimation inom verksamheten.
Utbildningen dppnar upp for mig och manga andra att fa nya majligheter inom yrket samt
en okad kompetens, vilket ocksa bidrar till att jobbet blir mycket roligare, sdger Lisa.

” Nar jag laste om omstallningsstudie-
stodet kande jag att det var en fantastisk
chans. Jag tog den, jag fick den och jag
ar jatteglad for det!

Fakta:

» Namn: Lisa Ogren.

« Alder: 43 ar.

e Bor: Dals-Ed, Vastra Gotaland.

* Mal med studier: Fran barnskotare till férskollarare.

* Om utbildningen: Vidareutbildning av larare, VAL, ar en kompletterande larar-
utbildning som vander sig till dig som jobbar som férskollarare eller Idrare men
saknar examen. | VAL studerar du samtidigt som du arbetar i skolan eller forskolan.



Kriterier for att fa
omstallningsstudiestod

e For att ha ratt till omstalliningsstudiestdd ska du fylla 27 ar eller mer under det ar du
soker studiestdd for. Den dvre aldersgransen ar 62 ar for att fa ta del av bidraget och
60 ar for att fa lanedelen.

e Du ska ha arbetat 8 av de senaste 14 dren och 12 av de senaste 24 manaderna. Arbete
ska ha varit din huvudsyssla, alltsd 16 timmar i veckan eller mer i genomsnitt. Graviditets-,
fordldra- och sjukpenning raknas tillsammans med vissa andra ersattningar som jamstallt
med arbete. Som mest kan du rékna med 24 manader

e Utbildningen du soker till ska vara svensk och maste ge ratt till studiestod. Alla utbild-
ningar som ger ratt till ordinarie studiestod fran CSN berattigar ocksa omstallningsstudie-
stdd. Aven utbildningar som erbjuds av en registrerad omstéliningsorganisation ger rétt
till studiestod.

e Du maste studera minst en vecka pa heltid. Stodet kan ges pa bade heltid och deltid.
Utbildningen behover inte vara sammanhangande i tid.

e Som mest kan du fa stdd under 44 veckors heltidsstudier. Till och med det ar du fyller 39
far inte utbildningen vara langre &n sammanlagt 80 heltidsveckor. Nar du har fyllt 40 ar
finns ingen begransning for utbildningslangd fram till det ar du fyller 61 ar - darefter kan
du bara fa stod for 10 veckors heltidsstudier.

e Utbildningen ska stérka din stéllning pa arbetsmarknaden och méta arbetsmarknadens
kompetensbehov. CSN goér bedémningen baserad pa ett yttrande som skrivs av en
omstallningsorganisation.

e Liksom for dvriga studieldn kravs det en viss niva pa studieresultaten under utbildningen.
For utlandska medborgare som arbetar och studerar i Sverige galler ytterligare krav.

Fa stod under
44 veckors
heltidsstudier.



SA FUNGERAR OMSTALLNINGSSTUDIESTODET
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Exempel: Erik Olsson séker A\
omstallningsstudiestod O

Erik har arbetat som gymnasieldrare i elva ar. Han ar heltidsanstalld och har en manadslon
pa 40 500 kronor fore skatt. Nu vill han ga en heltidsutbildning pa tva terminer for att
kompetensutvecklas inom digitalisering for larare.

CSN har ett inkomsttak pa 27 863 kr, och ger stod pa 80%, vilket ar 22 290 kr. Erik ar
berdttigad till hela den summan. Eriks arbetsgivare har kollektivavtal och omfattas av stod
fran Omstallningsfonden. Det ger ytterligare 9 143 kronor i kompletterande studiestdd.
Totalt far Erik darmed 31 433 kronor i studiestod varje manad.

Om Erik vill kan han ocksd anvanda lanedelen av omstallningsstudiestodet. Hur stort lanet
blir beror pa hur stor den tidigare inkomsten ar. For heltidsstudier i maximalt 44 veckor kan
Erik Iana upp till 63 procent av skillnaden mellan den tidigare I6nen och den totala bidrags-
delen av omstallningsstudiestddet. | Eriks fall motsvarar det 5 712 kronor.

Baserat pd den tidigare I6nen pa 40 500 kronor kan alltsa Erik fa som mest 37 145 kronor i
bidrag och lan fore skatt. Hela studiestodet ar skattepliktigt.

Sa mycket far
Erik genom

Omstaéllnings-
studiestodets
olika delar.

5 I 50 % av tidigare I6n med tak pa 22 290 kr/man
9 143 kr/man i kompletterande studiestod
40 500
Tidigare I6n 9143 Lanedel av omstallningsstudiestédet, 5 712 kr/man

= 37 145 kr/man




OMSTALLNINGSSTUDIESTODET EFTER ETT AR

Omstallningsstudiestodet

efter ett ar

Den 1 oktober 2022 dppnade mojligheten att ansdka om omstallningsstudiestod for
forsta gangen, och redan fran bdrjan var intresset enormt. Fram till den 11 september
2023 hade sammanlagt 47 800 personer ansokt om omstallningsstudiestod.

Varterminen 2023 klev de forsta studenterna med omstallningsstudiestdd in pa landets
universitet, hogskolor, folkhdgskolor, yrkeshdgskolor och komvux. Sedan stodet infordes
har 3 026 personer beviljats omstallningsstudiestod. Av dessa kommer 1 537 personer
fran yrken inom offentlig sektor.?

Ett av kriterierna for att fa ta del av stddet ar att den sokande ska vara mellan 27 och

62 ar. Bland de som beviljats stod finns en stor aldersspridning, men ndstan halften perso-
nerna som fatt ta del av stodet dr 40-49 ar. Av de som fatt sina ansokningar beviljade bor
fler an halften, 59 procent, i ndgot av Sveriges tre mest tatbefolkade lan: Stockholms lan,
Vdstra Gotalands lan och Skane lan.?

En majoritet av ansdkningarna ror studier pa universitet, hogskola eller yrkeshogskola. De
vanligaste utbildningarna ar sjukskoterskeprogrammet, masterprogram, polisprogrammet,
redovisningsekonom/konsult och medicinsk sekreterare/vardadministrator. Av de som
beviljats stod ar 62 procent kvinnor och 38 procent man. De flesta kvinnor har sokt en
utbildning som ges pa ett universitet eller hdgskola, medan de flesta mannen har sokt

sig till en yrkeshogskola.

Nar nagon ansoker om omstallningsstudiestdd har den omstallningsorganisation som
personen tillhér mojlighet att I1amna ett yttrande, som tar stéllning till huruvida den sokta
utbildningen skulle starka personens stalining pa arbetsmarknaden. Omstaliningsfonden,
som lamnat yttranden pa 5 285 ansokningar, ar den omstallningsorganisation som har
hanterat flest ansokningar. 25 procent av de ansokningar som behandlades av Omstall-
ningsfonden infor varterminen 2023 blev beviljade. De vanligaste anledningarna till att
ansokningar inte beviljats ar att utbildningen man sokt stéd for har varit for 1ang i
forhallande till dldersvillkoret eller att man inte uppfyller grundvillkoren for stodet.

En av de stdrsta utmaningarna har visat sig vara handldaggningen av ansékningarna. Hittills
har handlaggningsprocessen tagit for lang tid, vilket medfort att vissa inte har fatt besked
om sin ansokan innan utbildningen de sokt till har borjat. Enligt CSN beror de Idnga hand-
laggningstiderna pa ett komplext regelverk och ett otillrdckligt antal handlaggare. | sam-
band med regeringens forslag till budget i september 2023 tilldelades CSN ytterligare

10 miljoner kronor infér hosten 2023, foljt av 50 miljoner kronor under 2024 och 2025,

i syfte att kunna korta handlaggningstiden.®

2 Fram till och med den 20 augusti 2023-

3 Statistik om omstéliningsstudiestodet fran CSN-augusti 2023

4 Statistik om omstallningsstudiestddet fran CSN-augusti 2023

5 CSN far okade resurser for att méta intresset for omstaliningsstudiestodet,
pressmeddelande fran Utbildningsdepartementet 2023-09-05

47800

Antal personer som ansokt om
omstallningsstudiestdd fram
till den 11 september 2023.



OMSTALLNINGSSTUDIESTODET EFTER ETT AR
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Fran badmastare till polis

Michael Hjulstrém horde forst talas om omstaliningsstudiestddet ett halvar innan for-
slaget klubbades igenom i riksdagen 2022. Nu har han tagit klivet och omskolar sig fran
badmastare till polis.

Sedan 2016 jobbar Michael som badmastare pa Parkbadet i Sandviken. Efter att ha funde-
rat pa att soka hogre studier i ndgra ar testade han under en termin att ta tjdnstledigt for
att arbeta pa en skola som obehdrig larare.

- Det var bade roligt och givande att jobba med att hjdlpa ungdomar och jag kdnde att
det ar nagot jag vill fortsatta med. Efter lite fundering och samtal med sambon landade
valet pa polishdgskolan, sdger Michael.

En enkel process att soka

Det var nar Michael besokte en informationstraff hos polisen som han horde talas om
omstallningsstudiestddet fran de andra narvarande. Han blev nyfiken och sdkte mer
information pa natet.

- Nar stodet val blivit verklighet var det valdigt enkelt att soka, med tydliga steg-for-
steg genom hela processen. Jag fick bra information pad CSN:s hemsida och stod fran
Omstallningsfonden som hjalpte mig att soka extra medel.

Ratt steg i livet

Nu har Michael avklarat den forsta av fyra terminer pa polishogskolan i Boras.
Utbildningen kombinerar teori pa distans med praktiska narstudieveckor pa plats.

—Jag trivs jattebra pd utbildningen och ser positivt pa framtiden. Det ar forstds ett
yrke dar man kommer i kontakt med delar av samhallets baksida, men jag kanner att jag
har tagit ratt steg i livet och ser fram emot att arbeta med att hjalpa unga i framtiden,
sager Michael.

” Jag kanner att jag har tagit ratt steg i
livet och ser fram emot att arbeta med
att hjalpa unga i framtiden.

Fakta:

* Namn: Michael Hjulstrém.

.+ Alder: 42 ar.

* Bor: Storvik, Gavleborgs lan.

o Mal med studier: Fran badmastare till polis.

e Om utbildningen: Om utbildningen: Polisutbildningen bestar av fyra terminer,
och avslutas med en sex manader lang aspirantperiod dar du praktiserar yrket
som en del av utbildningen.



RAPPORTEN | KORTHET

Rapporten i korthet

e Omstallningsstudiestodet ar ett nytt offentligt studiestdd for personer mitt i arbets-
livet. Syftet ar att starka arbetstagares stallning pa arbetsmarknaden med hansyn till
arbetsmarknadens behov.

e Stodet innebér att en person kan fa upp till 80 procent av sin nuvarande [6n for att
studera. Som mest kan du fa stod for totalt 44 veckors heltidsstudier.

e Omstallningsstudiestddet bestar av tre delar: en offentlig bidragsdel, en frivillig lanedel
och en kompletterande kollektivavtalad del. Bidragsdelen uppgar till maximalt 22 290
kronor i manaden och dr skattepliktig.

e For att fa ratt till stdd maste du vara 27-62 ar gammal och ha jobbat som huvud-
sysselsattning minst 8 av de senaste 14 aren.

¢ Alla svenska utbildningar som ger ordinarie studiestdd fran CSN &r berdttigade
for omstéllningsstudiestédet. Aven utbildningar som har képts in av omstélinings-
organisationer ger ratt till stod.

e Utbildningen ska starka den sokandes stdllning pa arbetsmarknaden utifran arbets-
marknadens kompetensbehov. CSN gér bedémningen baserat pa ett yttrande fran en
omstallningsorganisation. Omstallningsfonden &r den organisation som har hanterat
flest ansokningar.

e Medarbetare som genom sitt kollektivavtal tillhr en omstallningsorganisation kan
genom organisationen fa vagledning och rdd om studier och kompetensutveckling.

* Sedan mdjligheten att ansoka om omstallningsstudiestdd infordes den 1 oktober 2022
har mer ar 47 000 personer ansokt om stodet. Hittills har 3 026 personer beviljats
omstallningsstudiestdd, varav 1 537 personer fran yrken inom offentlig sektor.

62 procent har varit kvinnor och 38 procent man.

e En majoritet av ansdkningarna ror studier pa universitet, hogskola eller yrkeshdgskola.
De vanligaste utbildningarna ar sjukskdterskeprogrammet, masterprogram, polispro-
grammet, redovisningsekonom/konsult och medicinsk sekreterare/vardadministrator.

e Under det forsta dret med omstallningsstudiestddet har handlaggningen tagit Iang tid,
vilket enligt CSN beror pa ett komplext regelverk och otillrdckligt antal handldggare.
I samband med regeringens forslag till budget i september 2023 tilldelades CSN
ytterligare resurser i syfte att korta handlaggningstiden.

* | en Sifoundersokning, som genomfdérdes pa uppdrag av Omstdliningsfonden i maj
2023, uppger 56 procent av landets 18-29-aringar att de ndgon gang under sin karriar
vill anvanda omstallningsstudiestodet.

e Stodet gdr att soka tva ganger per ar for studier i Sverige. Den pagaende ansoknings-
perioden startade den 1 oktober 2023 och galler studier som pagar mellan den
1 januari och 30 juni 2024.



Om Omstallningsfonden

Omstallningsfonden ar en kollektivavtalsstiftelse som startades 2012 av Sveriges
Kommuner och Regioner, Sobona samt fackforbunden Kommunal, OFR och Aka-
demikerAlliansen. Omstallningsfondens uppdrag ar att underlatta for omstallning
inom valfarden. | detta ingar till exempel att arbeta forebyggande med tidiga om-
stallningsinsatser och kompetensutveckling inom kommuner och regioner, samt
kommunala féretag som ar medlemmar i Sobona. Omstallningsfonden stodjer och
hjalper ocksd medarbetare, med kompetensutveckling och karridrvaxling bade under
och efter anstallning. Arbetet baseras pa Kompetens- och omstallningsavtalet, som
omfattar cirka 1,3 miljoner medarbetare i valfardssektorn.

Omstallningsfonden

118 82 Stockholm m
08 452 78 00

omstallningsfonden.se Omstdllningsfonden



