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Internt och i er organisations omvarld finns det trender och handelser som kan komma

att paverka behovet av kompetens i dag och i framtiden. Dessa behdver organisationen ta
hansyn till for att kunna vara uppdaterad och for att kunna agera infor forandringar i god
tid. Relevanta intressenters behov och forvantningar bor ocksa identifieras for att ni ska bl
annu mer traffsakra i era kompetenskrav.

Arbetsformedlingen

Arbetsformedlingen publicerar regelbundet analyser och prognoser av arbetsmarknaden.
Hur ser t ex framtidsutsikterna ut i olika yrken? Se bedémningar for olika yrken avseende
nulaget och om tre dar.

* Yrkeskompassen
e Arbetsmarknadsprognoser
¢ Arbetsmarknadsutsikter

UKA

Universitetskanslerambetet foljer upp och analyserar utvecklingen och trender inom
den svenska hogskolan samt ansvarar for granskning av effektiviteten i larosatenas
resursutnyttjande.

¢ Universitetskanslersambetet

Kolada

Kolada ger majligheter till jamforelser och analys i kommunsektorn. Databasen innehaller
drygt 6 000 nyckeltal, dvs matt som dr lampade for jamférelser. De olika verktygen hjalper
dig att analysera och visualisera resultat.

* Kolada

Matchningsindikatorn (fr. Statistik SCB)

Pa Statistik SCB (SCB=Statistiska Centralbyran) hittar du information om och lankar till en
databas med de regionala matchningsindikatorerna for att underlatta regionala analyser av
kompetensforsorjningen. Databasen innehaller statistik om kompetensférsorjning och om
matchningen pa arbetsmarknaden, sarskilt pa regional nivd. Du kan nd matchningsindikatorn
via:

e SCB Regionala matchningsindikatorer

* Reglab - Ett forum for larande om regional utveckling

* Vinnova - Vinnovas uppdrag ar att starka Sveriges innovationsférmdga for att bidra till
hallbar tillvaxt.



https://arbetsformedlingen.se/for-arbetssokande/yrken-och-framtid/hitta-yrkesprognoser/yrkesomraden
https://arbetsformedlingen.se/statistik/analyser-och-prognoser
https://arbetsformedlingen.se/statistik/analyser-och-prognoser/arbetsmarknadsprognoser/arbetsmarknadsutsikterna-varen-2022
https://www.uka.se/
https://www.kolada.se/
https://www.statistikdatabasen.scb.se/pxweb/sv/ssd/START__AM__AM9906

SKR

Att hitta ratt kompetens ar valfardens storsta utmaning. Nar arbetskraften inte racker till
gar det inte att mota kompetensutmaningen enbart genom att rekrytera fler, istallet behovs
nya arbetssatt och att tillvarata och utveckla kompetensen hos de befintliga medarbetarna.

* Nijo strategier for kompetensforsorjning
* Personal- och kompetensforsorjning | SKR

Socialstyrelsen

Nationella planeringsstodet (NPS) Socialstyrelsen tar fortlopande fram underlag for
analys av tillgangen och efterfragan pa halso- och sjukvardspersonal. Syftet ar att skapa en
informativ bild dver kompetensforsorjningen inom halso- och sjukvarden och tandvard for
att mota upp deras karnuppdrag

* Nationella planeringsstodet

Myndigheten for vard- och omsorgsanalys

Myndigheten for vard- och omsorgsanalys féljer upp och analyserar halso- och sjukvarden,
tandvarden och omsorgen ur ett patient-, brukar- och medborgarperspektiv.

e Vardanalys

Framtidens vardkompetens

Socialstyrelsen har paborjat ett arbete med att ta fram scenarier for hur
kompetensforsorjningen i halso- och sjukvarden kan se ut 2040 i syfte att bidra till en 6kad
medvetenhet om vilka kritiska fragor som ar viktiga att bevaka for att skapa en hallbar
kompetensforsorjning.

e Socialstyrelsen = Framtidens vardkompetens

SACO - Var finns jobben i framtiden

o https://www.saco.se/studier/studieval/var-finns-jobben-i-framtiden/

Analysportal Norr samlar informationen fran de fyra nordligaste
ldnen i Sverige

¢ https://analysportalnorr.se/



https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/personalochkompetensforsorjning/kompetensforsorjningstrategier.68576.html
https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/personalochkompetensforsorjning.170.html
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/kompetensforsorjning/nationella-planeringsstodet/#:~:text=Nationella%20planeringsst%C3%B6det%20%28NPS%29%20Socialstyrelsen%20tar%20fortl%C3%B6pande%20fram%20underlag,och%20tandv%C3%A5rd%20f%C3%B6r%20att%20m%C3%B6ta%20upp%20deras%20k%C3%A4rnuppdrag.
https://www.vardanalys.se/
https://www.framtidensvardkompetens.se/#:~:text=Socialstyrelsen%20har%20p%C3%A5b%C3%B6rjat%20ett%20arbete%20med%20att%20ta,att%20bevaka%20f%C3%B6r%20att%20skapa%20en%20h%C3%A5llbar%20kompetensf%C3%B6rs%C3%B6rjning.
https://www.saco.se/studier/studieval/var-finns-jobben-i-framtiden/
https://analysportalnorr.se/

